SPITALUL MUNICIPAL FALTICENI

JUDETUL SUCEAVA

STR.CUZA VODA.NR. I,

- 0230/541332. 0752126602, FAX 0230/541332

COD FISCAL 5432514, EMAIL : secretariati@spital-falticeni.ro, WEB:www.spital-falticeni.ro

Operator de date cu caracter personal 112655

dam Fé

In conformitate cu prevederile TLG. 1336/ 2022,

AT
o M’.A/‘z/’{, 7

ANUNT

Spitalul Municipal Falticeni

organizcaza concurs pentru ocuparca pe perioadd nedeterminatd, a urmatoarelor functii
contractuale, de executie. vacante:

Nr. Denumire post Nivel | Compartiment/sectie Perioada si | Nedetermin
postu ul durata ata/
i postu timpulut de | determinata
lui lucru
i Muncitor calificat IV- | M Administrativ Luni-vineri | nedetermina
sudor ‘ 8 ore ta
i Muncitor calificat IV- | M Administrativ Luni-vineri | nedetermina
instalator 8 ore ta

Poate ocupa un post vacant de muncitor calificat . persoana care indeplineste conditiile
previzute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii. republicatd, cu medificdrile si completirile
ultertoare, i cerinfele specitice prevazute la art. 542 alin. (1) 1 (2) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetdfenia romand sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiut Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei
Elvetiene:

b) cunoaste limba romand, scris §i vorbit:

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muneri.
republicata, cu modificdrile si completarile ulterioare:

d) are o stare de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintel medicale eliberate de medicul de familie sau de unitajile sanitare abilitate;

) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si. dupd caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs, inclusiv condifiile de exercitare a
profesiei:

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru savirgirea unei infracfiuni contra securititii
nationale. contra autoritd{ii. contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu.
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiel. infractiuni siivarsite cu intentie care ar face o
persoand candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care
candideaza. cu exceptia situatiel in care a intervenit reabilitarea:

g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de
a ocupa funciia, de a exercita profesia sau meseria ort de a desfasura activitatea de care s-a
folosit pentru savargirea infractiunii sau fald de aceasta nu s-a luat misura de sigurantd a
interzicerii ocupdrii unei funcfii sau a exercitirii unet profesi;




h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infracfiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemuhui National de Date Genetice Judiciare. cu
moditicdrile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h) din Hotérdrea
Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

1. Cerinte specifice prevazute ia art. 542, alin.(1) si (2) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. §7/2019:
a) sd aibd cetdtenie romdnd, cetitenie a altor state membre ale Uniunit Europene sau a statelor
apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
b} sd cunoascd limba roména, scris st vorbit:
¢) sd aiba capacitate deplina de exercitiu:
d) sd indeplineasca conditiile de studii necesare ocuparii postului;
¢) sd indeplineasca conditiile de vechime, respectiv de experientd necesare ocupdrii postului,
dupi caz:
f) sa nu fi fost condamnati definitiv pentru sdvargirea unei infractiuni contra securitai
nationale, contra autorititii. infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infAptuirii justitiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea:
g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a
folosit pentru sivarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguran{d a
interzicerii ocupirii unei functii sau a exercitirii unci profesii;
I1.Condittii specifice:

- pentru postul de muncitor calificat IV,

Nivelul studiitor — Diploma de minim 10 clase,

Diploma/ certificat de calificare in meseria de sudor,

Vechime in specialitate — nu este cazul.

- pentru postul de muncitor calificat IV,

Nivelu! studiilor - Diploma de minim 10 clase.

Diploma/ certificat de calificare in meseria de instalator,

Vechime in specialitate — nu este cazul.

IIL.Pentru inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar care va contine
urmitoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, pus la dispozitia candidatilor la sediul spitalului, in
momentul Tnscrierii;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de cdsitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea
de nume. dupi caz:

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor i ale altor acte care atestd
efectuarea unor specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institufia publica(diploma de 10 clase si
diploma/certificat ealificare).

¢) copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
fucratd, care s ateste vechimea In munci i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului (daca este cazul);

f) certificat de cazier judiciar sau. dupa caz. extrasul de pe cazierul judiciar:



g) adeverintd medicald care s ateste starea de sandtate corespunzitoare, eliberatd de
citre medicul de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasd ci nu s-au comis
infractiuni prevazute la art, 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Regisfrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale. de exploatare a unor
persoanc sau asupra minorilor. precum si pentru completarea Legi nr. 76/2008 privind
organizarea $i functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile
ulterioare. pentru candidatit inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamént,
sdndfate sau protectic sociald. precum i orice entitate publicd sau privatd a ciirei activitate
presupune contactul direct cu copi, persoane in virstd. persoane cu dizabilitag sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizici sau evaluarea
psthologic a unei persoane:

i) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinla care atestd starea de sindtate contine. in clar, numarul. data. numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.
Pentru candidatii cu dizabilitafi. in situatia solicitdril de adaptare rezonabild, adeverinia care
atestd starea de sanatate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute la Jit. b) - e), precum g1 copia certificatului de incadrare
intr-un grad de handicap se prezintd insotite de documentele originale, care se certificd cu
mentiunea "conform cu originalul” de citre secretarul comisiet de concurs.

Documentul prevazut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere
privind antecedentele penale. in acest caz. candidatul declarat admis la selectia dosarelor are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut fa lit. f),
anterior datei de sus{inere a probei scrise §i/sau probei practice.

Taxa de concurs este de 200 de lei §i se achitd in numerar la casieria unitdyfii.

Dosarele de concurs se depun la sediul spitalului, str.Cuza Voda nr.1  Filticeni la
Serviciul RUNOS, in perivada 22.02.2024-06.03.2024, infre orele 12:30 — 15:30.

Nu se primesc dosare de inscriere dupd data si ora limitd de inscriere,

(06.03.2024, ora 15:30).

Concursul constd in 3 probe succesive si anume:

a) Selectia dosarelor de inscriere;
b} Proba scrisa .
¢) Interviul;

Se pot prezenta la etapa/proba urmatoare numai candidatii declarati admisi la etapa/proba
precedentd. Sunt declarati admisi candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte la proba
scrisd, respectiv 50 de puncte la proba interviu, dupa caz.
In urma sustinerii tuturor probelor vor fi declarati admisi candidafii care au realizat un
punctaj minim de 50 de puncte. in urma calcularii mediel aritmetice.
Obtinerea postului se face strict in ordinea descrescitoare a punctajului realizat.
Relatii suplimentare se pot obtine la Serviciul RUNOS, telefon 0752.126.626.
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JUDETUL SUCEAVA
STR.CUZA VODA_NR. I,

SPITALUL MUNICIPAL FALTICENI

02307541332, 0752126602, FAX 0230/541332

COD FISCAL 5432514, EMAHL : secretariat@spital-falticeni.ro, WEB:www.spital-falticeni.ro
Operator de date cu caracter personal 112635

Calendarul de desfisurare a concursului pentru ocuparea unor posturi vacante de
muncitori calificat 1V sudor, instalator

Perioada. intervalul orar si data limitd de depunere a
dosarelor de Inscriere la concurs:

22.02.2024 - 06.03.2024

intre orele 12:30 si 15:30.

Data Limita: 06.03.2024

ora 15:30.
07.03.2024, cu afisare
Selectia dosarelor de inscriere rezultate in 07.03.2024
Data de depunere a contestatiilor privind selectia 08.03.2024
dosarelor de inscriere
Data afigdrii rezultatului contestatifor privind selectia 11.03.2024

dosarelor de inscriere

Data si ora probei scrise:

14.03.2024. ora 12:00

Data afigarii rezultatului probei scrise: 14.03.2024
Data de depunere a contestatiilor privind proba scrisa: 15.03.2024
Data afisarii rezultatului contestatiilor privind proba 18.03.2024

SCrisi:

Data si ora probei interviu:

19.03.2024, ora 12:00

Data afisarii rezultatulul probei interviu: 19.03.2024
Data de depunere a contestatiilor privind proba interviu: 20.03.2024
Data alisédrii rezullatﬁ’luﬁf’l'-)g'()ntestagiilor privind proba{ 21.03.2024
interviu;

22.03.2024

Data afisérii rezultatelor finale

MANAGER,
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SPITALUL MUNICIPAL FALTICENI
JUDETUL SUCEAVA

STR. CUZA VODA, NR. 1, @ 0230/541332, 8752126602, FAX 0230/541332
COD FISCAL 5432514, EMAIL : secretariat(@spital-falticeni.ro, WEB:www.spital-falticeni.ro
Operator de date cu caracter personal 112655

TEMATICA S BIBLIOGRAFIA PENTRU EXAMEN DE OCUPARE POST MUNCITOR CALIFICAT

INSTALATOR

TEMATICA:
1. Instalatii de alimentare cu apa rece si calda pentru cladirile civile:
2. Retele exterioare si interioare de canalizare, incluzénd constructiile aferente acestora
(camine, separatoare de grasimi si/sau nisip etc.):
Echipamente si materiale pentru instalatii sanitar;
Sisteme de Tncalzire pentru cladiri civile;
Centrale termice si puncte termice pentru alimentarea cu caldurd;
Retele termice pentru transportul si distributia agentului termic:

Echipamente si materiale pentru instalatii de Incalzire;

O

Apdrarea  impotriva  incendiilor(cu  modificari i completdri)-obligatiile
administratorului, conducitorutui institugiei, utilizatorului, salariatului;

9. Sinitatea si securitatea in munca.

BIBLIOGRAFIE:
1. Manualul de instalatii-instalatii sanitare, editura ARTECNO.
Manualul de instalatii-instalatii de incalzire. editura ARTECNO:

Instalatii tehnico-sanitare si de gaze, Stefan Vintila/Gheorghe Constantinescu:

oo N

Legea 307/2006 privind apérarea impotriva incendiilor, cu modificarile i completarile
ulterioare. cap.Il, sec.6(obligatiile administratorului, conducdtorului institufie,
utilizatorului, salariatulut);

5. Legea 319/2006 privind sindtatea si securitatea in muncé si normele de aplicare a legii.
6. O.M.A.] nr. 146/2013 — pentru aprobarea Dispozitiilor generale de aparare impotriva

incendiilor la unitatile sanitare cu modificarile ulterioare.

Serviciu AATA,




SPITALUL MUNICIPAL FALTICENI
JUDETUL SUCEAVA

STR. CUZA VODA, NR. 1, 4 0230/541332, 0752126602, FAX 0230/541332
COD FISCAL 5432514, EMAIL : secretariat@spital-falticeni.ro, WEB:www.spital-falticeni.ro
Operator de date cu caracter personai 112655

TEMATICA 51 BIBLIOGRAFIA PENTRU EXAMEN DE GCUPARE POST MUNCITOR CALIFICAT
SUDOR METALE

TEMATICA:

I. Instructiuni pentru autorizarea sudorilor care executa lucran de sudare in construirea.
montarea si repararea instalatiilor mecanice sub presiune si a instalatiilor de ridicat.

2. Sudarea metalelor

3. Instructiuni privind normele de securitate si sanatate in munca in conformitate cu Legea
nr.319/2006 - a sccuritatii §i sanatatii in munca;

4. Instructiuni privind normele de aparare impotriva incendiilor in conformitate cu Legea

nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor si O.M.A L nr. 146/2013

BIBLIOGRAFIE

1. Instructiuni pentru autorizarea sudorilor care executa lucrari de sudare in consiruirea,
montarea si repararea instalatiilor mecanice sub presiune si a instalatiilor de ridicat. Editie
oficiala ISCIR, Editura Tehnica 1973

Sudarea Metalelor. Vasile 1., Bucuresti EDP 1969

[

Legea 319/2006, privind securitatea si sanatatea in munca, cu modificarile si completarile

(OS]

ulterioare

4. Legea nr. 307/2006 privind apararca impotriva incendiilor, cu modificarile §i
completarile ulterioare ‘

5. O.M.AL. nr. 146/2013 pentru aprobarea Dispozitiilor generale de aparare impotriva

incendiilor la unitati sanitare, cu modificarile si completarile ulterioare

Serviciu AATA, S




