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ANUNT

In conformitate cu prevederile H.G. 1336/ 2022, Spitalul Municipal Falticeni organizeaza
concurs pentru ocuparea pe perioadd nedeterminatd, a urmatoarelor functii contractuale, de executie,
vacante:

Nr.} Denumire post Nivelul | Sectie/Compartiment/ Perioada  si | Nedeterminat
post postului
uri durata a/
timpului  de | determinata
lucru
2 Statistician medical M Compartimentul de Luni-vineri 8 ore | nedeterminata
debutant evaluare si statistica
medicala

Conditii generale:

Poate ocupa un post vacant de statistician medical debutant cu M , persoana care
indeplineste conditiile prevazute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542 alin.
(1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetdfenia romand sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a
unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia
Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris i vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de
exercitare a profesiei;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar
face o persoand candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale
pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsda complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura
activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fad de aceasta nu s-a luat
masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitdrii unei profesii;




h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale,
de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii
nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevéazute la art. 35 alin. (1) lit. h)
din Hotardrea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice.

I. Cerinte specifice prevazute la art. 542, alin.(1) si (2) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. §7/2019:
a) si aiba cetdtenie romana, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
b) sd cunoasca limba romana, scris si vorbit;
¢) sd aiba capacitate deplina de exercitiu;
d) sa indeplineasca conditiile de studii necesare ocuparii postului;
e) sd indeplineasca conditiile de vechime, respectiv de experientd necesare ocupdrii
postului, dupa caz;
f) sd nu fi fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritétii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului
de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de
care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de
siguran{a a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

I1.Conditii specifice:
- Pentru postul de statistician medical debutant :

-diploma bacalaureat;

-diploma/ certificat operator calculator/certificat competente digitale,
Vechime in specialitate — nu este cazul.

IIL.Pentru inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar care va contine
urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, pus la dispozitia candidatilor la sediul
spitalului, iIn momentul Inscrierii;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea,
potrivit legii, aflate in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica(diploma
de bacalaureat, diploma/ certificat operator calculator/certificat competente digitale ).

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrati, care sid ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului (daca este cazul);



f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care si ateste starea de sanatate corespunzitoare, eliberata
de citre medicul de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd ¢i nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. | alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr, 76/2008
privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificérile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului
de invatamant, sdnatate sau protectie sociala, precum si orice entitate publica sau privatd
a cdrel activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu
dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea
fizicd sau evaluarea psihologicd a unei persoane;

1) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului
sdnatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila,
adeverinta care atestd starea de sandtate trebuie insotitd de copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b),c),d) e), precum si copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap se prezinta insotite de documentele originale, care se
certifica cu mentiunea "conform cu originalul" de catre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria
raspundere privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la
selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului prevazut la lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei
practice.

Taxa de concurs este de 300 de lei si se achitd in numerar la casieria unitatii.

Dosarele de concurs se depun la sediul spitalului, str.Cuza Voda nr.1 _ Filticeni
la Serviciul RUNOS, in perioada 23.02.2024 - 07.03.2024, intre oreie 12:30 - 15:30.

Nu se primesc dosare de inscriere dupé data si ora limitd de inscriere,

(07.03.2024, ora 15:30).

Concursul consta in 3 probe succesive si anume:

a) Selectia dosarelor de inscriere;
b) Proba scrisa ;
¢) Interviul;

Se pot prezenta la etapa/proba urmatoare numai candidatii declarati admisi la
etapa/proba precedenté Sunt declarati admisi candidatii care au obtinut minimum 50 de
puncte la proba scrisa, respectiv 50 de puncte la proba interviu, dupd caz.

In urma sustinerii tuturor probelor vor fi declarati admisi candidatii care au
realizat un punctaj minim de 50 de puncte, in urma calcularii mediei aritmetice.

Obtinerea postului se face strict in ordinea descrescatoare a punctajului realizat.

Relatii suplimentare se pot obtine la Serviciul RUNOS, telefon 0752.126.626.

SEF SERV.RUNQS/RP
ec.Nechifor*Marioara

MANAGER,
Dr.Morariu Viad Al
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Calendarul de desfasurare a concursului pentru ocuparea unor posturi vacante
de statistician medical debutant

23.02.2024 - 07.03.2024

Pericada, intervalul orar si data limitd de depunere a intre orele 12:30 si 15:30.
dosarelor de inscriere la concurs: Data limita: 07.03.2024 ora

15:30.
08.03.2024, cu afisare
Selectia dosarelor de inscriere rezultate in 08.03.2024
Data de depunere a contestatiilor privind selectia dosarelor de 11.03.2024
inscriere
Data afisarii rezultatului contestatiilor privind selectia 12.03.2024

dosarelor de inscriere

15.03.2024, ora 13:00

Data si ora probei scrise:

Data afisarii rezultatului probei scrise: 15.03.2024

Data de depunere a contestatiilor privind proba scrisa: 18.03.2024

Data afisarii rezultatului contestatiilor privind proba scrisa: 19.03.2024

Data si ora probei interviu: 20.03.2024, ora 13:00

Data afisarii rezultatului probei interviu: 20.03.2024

Data de depunere a contestatiilor privind proba interviu: 21.03.2024

Data afisérii rezultatului contestatiilor privind proba interviu: 22.03.2024
25.03.2024

Data afisarii rezultatelor finale
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3.

BIBLIOGRAFIE PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE
STATISTICIAN MEDICAL

. Ordinul MS 1782/576/2006, privind inregistrarea si raportarea statistica a

pacientilor care primesc servicii medicale in regim de spitalizare continua si
spitalizare de zi, cu modificari si completari ulterioare.

. Legea 9572006 privind reforma in domeniul sanatatii, actualizata:

Titlul 1- cap.ll Principiile asistentei de sanatate publica, Titlul II: programele
nationale de sanatate, Titlul VII, Spitalele, Titlul ViIl: asigurarile sociale de
sanatate, Titlul IX Cardul European si cardul national de sanatate,
republicata cu modificari si completari ultericare.

Ordinul 1100/2005 privind introducerea decontului de cheltuieli ce se
elibereaza pacientului pentru serviciile medicale primare.

Ordinul 1101/2016-privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire
si limitarea infectiilor asociate asistentei rftédicale in unitatile sanitare.
ORDIN nr.516/2023 privind aprobarea regulilor de confirmare din punctul
de vedere al datelor clinice si medicale la nivel de pacient pentru cazurile
spitalizate in regim de spitalizare continua si de zi, precum si a metodologiei
de evaluare a cazurilor neconfirmate din punctul de vedere al datelor clinice
si medicale pentru care se solicitd reconfirmarea, cu modificari ulterioare.
LEGE nr. 190 din 18 iulie 2018 privind masuri de punere in aplicare a
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului
din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanclor fizice in ceea ce privegte
prelucrarea datelor cu caracter personal $i privind libera circulalie a datelor.
Legea nr.46/2003 privind drepturile pacientului, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Ordin CNAS nr. 1549/2018 privind aprobarea Normelor metodologice pentru
stabilirea documentelor justificative privind dobandirea calitatii de asigurat,
cu modificarile si completarile ulterioare.

Ordinul nr. 559 din 5 decembrie 2006 pentru aprobarea caracteristicilor
tehnice si a modalitatilor de eliberare si utilizare ale cardului european de
asigurari sociale de sanatate si pentru aprobarea modelulul certificatului
provizoriu de inlocuire a cardului european de asigurari sociale de sanatate,
precum si a instructiunilor de completare si a modalitatilor de eliberare si
utilizare ale acestuia, cu modificarile si completarile ulterioare.

10. Legea nr. 46/2003 drepturile pacientului, cu modificari si completari

ulterioare.

11. Manuale de utilizare a aplicatiilor din pachetul Hospital Manager Suite.
12. Carti de specialitate privind utilizarea Internetului (browsere, posta

electronica) Microsoft Office.
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