SPITALUL MUNICIPAL FALTICENI
JUDETUL SUCEAVA :

“TSTR. CUZA VODA, NR. 1, S8 0230/541332, 0752126602, FAX 0230/541332
COD FISCAL 5432514, EMAIL: secretariat@spital-falticeni.ro, WEB: www.spital-falticeni.ro
Operator de date cu caracter personal: 12655

Nr /099 din [+ 069925
ANUNT
In conformitate cu prevederile H.G. 1336/ 2022, Spitalul Municipal Falticeni

organizeaza concurs pentru ocuparea pe perioadd determinata, a urmatoarelor functii
contractuale, de executie, temporar vacante:

Nr. Denumire post Nivel | Sectie/Compartiment/ | Perioada si | Nedetermin
postu ul durata ata/
ri postu timpului de | determinata
lui lucru
1 S Sectia Chirurgie TURE determinata
Asistenta debutanta generala 12/24 ore si
12/48 ore

Poate ocupa un post temporar vacant de asistenta debutanta . persoana care indeplineste
conditiile previzute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare. i cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta
de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ. cu modificarile si
completarile ulterioare:

a) are cetdfenia romani sau cetdjenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spafiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei
Elvetiene:

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit:

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare:

d) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate:

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte condifii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a
profesiei;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru savargirea unei infractiuni contra securitéfii
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intenie care ar face o
persoand candidatd la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care
candideazi, cu exceptia situaiei in care a intervenit reabilitarea:

¢) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de
a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a
folosit pentru savarsirea infractiunii sau faja de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a
interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de




exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea §i functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h) din Hotéra‘u‘ea‘
Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea $l
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.
L. Cerinte specifice previizute la art. 542, alin.(1) si (2) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019:
a) sd aiba cetdtenie roménd, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinind Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
b) sa cunoasci limba roména, scris si vorbit:
¢) sa aiba capacitate deplina de exercitiu;
d) sa indeplineasci conditiile de studii necesare ocupdrii postului;
¢) s indeplineasci conditiile de vechime. respectiv de experientd necesare ocupdrii postului,
dupi caz;
f) sa nu fi fost condamnata definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infiptuirii justitiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsa complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a
folosit pentru sdvarsirea infractiunii sau fafa de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a
interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii:
I1.Conditii specifice:

- pentru postul de asistenta debutanti :

Nivelul studiilor — Diploma de licenta :

Diploma de bacalaureat,

Vechime in specialitate — nu este cazul.

[IL.Pentru inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar care va contine
urmitoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, pus la dispozitia candidatilor la sediul spitalului, in
momentul inscrierii:

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate:

¢) copia certificatului de casitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea
de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica.

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrati. care si ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparca
postului (daca este cazul);

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care sd ateste starea de sanatate corespunzitoare, eliberatd de

citre medicul de familie al candidatului sau de catre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului;



h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd ci nu s-au comis
infractiuni previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care-au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum i pentru completarea Legii nf. 76/2008 privind
organizarea §i functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile
ulterioare, pentru candidatii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invatdmant,
sanitate sau protectie sociala, precum si orice entitate publicd sau privatd a cirei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoan¢ cu dizabilitafi sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea
psihologica a unei persoane;

i) certificat de membru si adeverintd OAMGMAMR care sa ateste calitatea de membru
pentru participarea la concurs.

i) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.
Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care
atestd starea de sanatate trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele previzute la lit. b) - €), precum si copia certificatului de incadrare
intr-un grad de handicap se prezinta insotite de documentele originale, care se certifica cu
mentiunea "conform cu originalul" de catre secretarul comisiei de concurs.

Documentul previzut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere
privind antecedentele penale. in acest caz. candidatul declarat admis la selectia dosarelor are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la lit. f),
anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice.

Taxa de concurs este de 300 de lei si se achitd in numerar la casieria unitdfii.

Dosarele de concurs se depun la sediul spitalului, str. Cuza Voda nr.1  Fdlticeni la
Serviciul RUNOS, in perioada 24.06.2025-30. 06.2025, intre orele 12:30 — 15:3 0.

Nu se primesc dosare de inscriere dupd data si ora limitd de inscriere,

(30.06.2025, ora 15:30).

Concursul consti in 3 probe succesive i anume:

a) Selectia dosarelor de inscriere:
b) Proba scrisé :
¢) Interviul;

Se pot prezenta la etapa/proba urmatoare numai candidatii  declarafi admisi la
etapa/proba precedentd. Sunt declarati admisi candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte
la proba scrisd, respectiv 50 de puncte la proba interviu, dupa caz.

{n urma sustinerii tuturor probelor vor fi declarati admigi candidafii care au realizat un
punctaj minim de 50 de puncte, in urma calcularii mediei aritmetice.

Obtinerea postului se face strict in ordinea descrescitoare a punctajului realizat.

Relatii suplimentare se pot obtine la Serviciul RUNOS, telefon 0752. 126.626.

SEF SERV.RUW%P/
ec.Nechifor Marioar




SPITALUL MUNICIPAL FALTICENI
JUDETUL SUCEAVA

“TSTR. CUZA VODA, NR. 1, S8 0230/541332, 0752126602, FAX 0230/541332
COD FISCAL 5432514, EMAIL: secretariat@spital-falticeni.ro, WEB: www.spital-falticeni.ro
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Calendarul de desfisurare a concursului pentru ocuparea unui post temporar
vacant de asistenta debutanta

24.06.2025-30.06.2025 intre
Perioada, intervalul orar si data limitd de depunere a orele 12:30 si 15:30. Data

dosarelor de Tnscriere la concurs: limita: 30.06.2025 ora 15:30.

01.07.2025, cu afisare

Selectia dosarelor de inscriere rezultate in 01.07.2025
Data de depunere a contestatiilor privind selectia dosarelor de 02.07.2025
inscriere

Data afisarii rezultatului contestatiilor privind selectia 03.07.2025

dosarelor de inscriere

Data si ora probei scrise: 09.07.2025. ora 10:00

Data afisarii rezultatului probei scrise: 09.07.2025
Data de depunere a contestatiilor privind proba scrisd: 10.07.2025
Data afisérii rezultatului contestatiilor privind proba scrisa: 11.07.2025
Data si ora probei interviu: 14.07.2025 ora 12:00
Data afisarii rezultatului probei interviu: 14.07.2025
Data de depunere a contestatiilor privind proba interviu: 15.07.2025
Data afisdrii rezultatului contestatiilor privind proba interviu: 16.07.2025
Data afisarii rezultatelor finale 16,07.2025
MANAGER, SEF SERV.R S/RPS
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BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA
PENTRU CONCURSUL DE OCUPARE A POSTULUI DE ASISTENT
MEDICAL DEBUTANT- PERIOADA DETERMINATA

BIBLIOGRAFIE

- Urgente medico-chirurgicale(Sinteze)- Lucretia Titirca
- Nursing - Lucretia Titirca, Ed.Viata Medicala - Ghid de nursing si nevoi fundamentale
(vol. 1); Tehnica ingrijirii bolnavului - tehnici de evaluare si ingrijiri acordate de asistentii
medicali ( vol .II ) ; Ingrijiri speciale acordate pacientilor de asistentii medicali;
- Ordinul M.S nr.1101/2016 privind aprobarea normelor de supraveghere, prevenire si
limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare (definitia generala
a IN, precautiuni standard, protocolul de ingrijire si metodologia de supraveghere in caz
de expunere accidentala la produse biologice) ;

- Ordinul M.S nr.1761/2021 pentru aprobarea normelor privind curatarea, dezinfectia,
sterilizarea in unitatile sanitare (definitii, norme tehnice, sterilizarea ; evaluarea
procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia ) ;

- Ordinul M.S nr.1226/2012 privind aprobarea normelor de gestionare a deseurilor rezultate
din activitate (clasificarea, separarea, ambalarea, depozitarea, eliminarea lor) ;

- OMS nr.1142/2013 privind aprobarea procedurilor de practica pentru asistentii medicali,

- Drepturile pacientului si respectarea drepturilor persoanei ingrijite cf Legil 46/2003;

TEMATICA

Urgentele medico-chirurgicale(Sinteze)
- urgentele respiratorii, cardio-vasculare; urgentele urologice;
- urgentele abdominale; chirurgicale; socul; hemoragia;
- traumatismele, politraumatismele; ingrijirea plagilor;
- stopul cardio-respirator si masurile de prim ajutor;
Nursing si tehnici de ingrijire, proceduri de practica medicala
- ingrijiri speciale acordate pacientilor cu afectiuni chirurgicale, pacientilor cu traumatisme;
- pregatirea preoperatorie/ingrijirea postoperatorie;
- procesul de ingrijire; supravegherea pacientului. masurarea si notarea functiilor vitale;
- ingrijirea pacientilor cu manifestari de dependenta asociate nevoilor;
- tehnici asociate nevoilor fundamentale;sterilizarea dispozitivelor medicale/instrumentar;
- recoltarea produselor biologice/patologice; punctiile; sondaje, spalaturi; clisme;pansamente;
- administrarea medicamentelor; perfuzia intravenoasa; transfuzia de sange;
- pregatirea pacientului pentru explorari / investigatii;
- pregatirea preoperatorie/ingrijirea postoperatorie;
- proceduri de practica — interventii autonome si @Eg,ﬁ;‘,g;(a_le asistentuilui medical;
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